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Inledning
g Motet, som var Kompetensradets fjarde, genomfordes
1 SKL:s lokaler i en formell lokal didr maktens herrar
skddade ner pd motet. Stimningen blev dndéd 6ppen
och alla nirvarande bidrog till dagens diskussioner.

Presentationsrundan visade vilken oerhord kompetens
som finns i gruppen samt ménga olika kontaktytor och
kontaktviagar. Under det ar radet funnits har det formaliserats allt mer och de flesta regioner &r
representerade. Se lista med deltagare i Kompetensradet

SKL - vad hander inom funktionshinderomradet?
Vid dagens moéte deltog Jonas Gumbel som dr ansvarig for funktionshinderfragor och har ett
samordningsansvar 1 organisationen. Jonas arbetar pa avdelningen for Vard och omsorg.

Dessvérre kunde ingen fran Arbetsgivarpolitiska avdelningen delta i dagens mote. Det dr den
avdelningen som arbetar med kompetensfragor. Férhoppningsvis kommer en representant
dérifrdn att kunna medverka vid kommande méten.

Jonas redogjorde for arbetet med plattformar for evidensbaserad
praktik i socialtjansten. Tidigare 6verrenskommelser har
handlat om &dldre och barn och unga. Mycket tyder pa att
ndsta steg 1 dverrenskommelsen kommer att gilla
funktionshinderomradet.

Strategin for funktionshinderpolitiken ligger till grund for
SKL s arbete inom funktionshinderomréadet. Det gor att
SKL har intensifierat diskussionen om kompetens inom
daglig verksamhet, dvs. vilken kompetens behdvs for att ge
rétt stod for att personer ska kunna fa arbete utanfor daglig
verksamhet?

Innan Jonas ldmnade dagens mote fick han en stdende inbjudan att medverka i
kompetensradets kommande mdten.


http://www.projektcarpe.se/dokument/nationellt/nkr%20deltagare%20f%20webb.pdf�

VU rapporterar

Verkstéllande utskottet har haft tvd moten. Det forsta var 1 juni — se tidigare beskrivning. Den
andra triffen med VU var dagen fore kompetensradets mote, dar storsta delen av tiden
dgnades at att lira kinna varandra och lagga upp VU:s arbetsformer mm.

Socialstyrelsens uppdrag

gallande kompetens, informations material och allmént rad
Ulla Essen, utredare pd Socialstyrelsen som skulle ha medverkat men fick foérhinder p.g.a.
sjukdom skickade foljande information till kompetensradet:

Socialstyrelsen kommer att ta fram allménna rad for vilken kompetens som baspersonal bor
ha i verksamheter som riktar sig till personer med funktionsnedséttning, bdde LSS och SoL.
Dessutom har Socialstyrelsen fatt regeringens uppdrag att ta fram ett informationsmaterial
som kan anvindas av arbetsgivare som underlag for deras avvédgningar av vilka kunskaper och
erfarenheter som kan behdvas for arbete inom verksamheter som ger stod, service och omsorg
till manniskor med funktionsnedsattningar. Regeringsuppdraget finns beskrivet i regeringens
strategi for genomforande av funktionshinderspolitiken 2011 — 2016.

Ladda ner regeringsuppdraget

Det ar alltsa tvé arbeten pa gang - ett som de sjélva tagit initiativ till, dvs. de allménna rdden
och ett som regeringen gett 1 uppdrag att ta fram, dvs. informationsmaterialet.

Informationsmaterialet ska presenteras for regeringen den 15 februari, men nér det blir klart
for publicering for arbetsgivarna dr dnnu inte faststéllt, troligen senare varen 2012. Att ta fram
allménna rad &r oftast en lang process, minst ett ar, s& de kommer alltsd att bli klara forst efter
informationsmaterialet. I bada dessa arbeten kommer Socialstyrelsen vilja ha ndra samarbete
med kompetensradets verkstéllande utskott.

Detta mottogs vildigt positivt av kompetensradet som ser fram mot att f6lja arbetet.

Dialog med representanter fran Myndigheten for Yrkeshoégskola
om behov av eftergymnasial utbildning inom omradet - mojligheter och hinder

: Eftermiddagen dgnades at dialog med Britt-
Inger Stoltz omvérldsanalytiker och Marie
Norin avdelningen for utbildningsfragor vid
myndigheten for Yrkeshogskola.

Vid foregaende nationella konferens
medverkade Britt-Inger och Marie och de ser
' att kompetensridet kan vara ett sétt att f3
branschkontakt med representanter fran
funktionshinderomradet i landet. De
efterfragade bland annat vilken kompetens
som radet anser vara efterfragat pa
eftergymnasial niva.

En beskrivning av kompetensbehov pé eftergymnasial niva kommer att skickas in till YH
myndigheten i borjan av oktober, dock utan att gora ansprak pa att vara heltdckande.

Nar det handlar om de specifika kompetensbehov som kan finnas regionalt, giller det att
deltagarna i radet kontaktar samordnarna for de regionala kompetensplattformarna.
Se lista over vilka de ér



http://projektcarpe.se/dokument/nationellt/5888%20SoS%20Uppdrag%20om%20informationsunderlag.pdf�
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YH- Myndigheten dr en ung myndighet som funnits i drygt tva ar. Utbildningsanordnare
ansoker om att fa starta utbildning inom yrkeshogskolan. Ansdkan ska goras i samverkan med
arbetslivet som méste kunna beskriva efterfragan.

Se bild 6ver de utbildningar som finns inom funktionshinderomrédet

Ett 6nskemal fran kompetensradet dr att utbildningar som beviljas far nationella kursplaner sa
att de kan anvindas pa andra hall i landet &n just dér utbildningen beviljats. Det &r mojligt att
genomfora yrkeshogskoleutbildningar som uppdragsutbildningar. Utbildningen maéste ha
blivit godkidnd som reguljdr utbildning. Mer information finns p4 myndighetens hemsida

Nationell struktur for validering ska skapas star i YH:s beskrivning.
Se YH:s hemsida valideringsinfo.se.

Validering ér en fraga som kompetensradet kommer att diskutera vidare och d@ven bjuda in
representanter fran myndigheten till kommande traff med kompetensridet.

Kommande moten
Kompetensradets nasta mote dr den 14/12 och darefter den 15/3 2012, dagen efter nista
nationella konferens som dr den 14/3.

J'U traffas den 2/11 och den 15/12 2011 samt den 16/3.

Vad ska goras till nasta gang?

Diskutera fragan om kompetens och kompetensbehov med lokala eller regionala brukar-
organisationer. Ser de behov av kompetens? Vilket behov av kompetens ser man?

Ett sd kort och koncist svar som mgjligt fran radets representanter senast den 1 december
skickas till carin.bergstrom@stockholm.se

Innehall i ndsta mote

- Maria Holknekt, Sundsvall presenterar ICF — guiden

- Validering — YH myndigheten bjuds in for att berétta om sitt valideringsuppdrag.

- Brukarorganisationernas syn pa kompetens - diskussion utifrdn det som skickats in 1/12
- chefers kompetens

Dagen avslutades med en snabb utvirdering genom att var och en skrev ner den kidnsla man
hade just d& — ett ord. Med dessa ord skiljdes vi for dagen:

HoppFULL | UTTOMD &

VI HAR MYCKET ATT GORA "KONTAKTSKAPANDﬂ
[ — INSPIRERAD UPPFYLLD
GOR GEMENSAM -RADETS ARBETE KRAFT OCH POSITIV
SAK AV EX YH MANGFALD | AR IGANG! INFORMATIV | STIMULANS ATT
— GA VIDARE

FUNDERSAM | FYLLD ; HOPPFULL I
J alp ol DET FINNS
SA MANGA
INSPIRERANDE —
J KOMPETSENS MER - INFALLSVINKLAR
ANTLIGEN MERA

INSPIRERANDEJ
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